
 

ISTITUTO TECNICO 
GIANNONE MASI 

 

Allegato 1.1. 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE D.A.D. (DIDATTICA A DISTANZA) 
La seguente grigl ia consente di integrare i processi di valutazione formativa con quell i  di valutaz ione sommativa  

 

INDICATORI (MAX 100 PT)       
 

ESPERIENZA GENERALE DELLO STUDENTE NELL’ATTIVITÀ A DISTANZA 

• Capacità organizzativa 
• Il senso di responsabilità e impegno 
• Autonomia nei processi di apprendimento 
• Apprendimento attivo 

MAX 20 PT 

SC M S/S+ B/D O/E Punti 

0-8 9-11 12-14 15-17 18-20  

 

PARTECIPAZIONE ALLE ATTIVITA’ SINCRONE/ASINCRONE 

• Presenza regolare 
• Partecipazione attiva 
• Impegno e puntualità 

MAX 20 PT 

SC M S/S+ B/D O/E Punti 

0-8 9-11 12-14 15-17 18-20  

 

COLLOQUI IN VIDEOCONFERENZA 

• Capacità di sostenere un discorso nello 
specifico contesto comunicativo 

• Interazione costruttiva 
MAX 20 PT 

SC M S/S+ B/D O/E Punti 

0-8 9-11 12-14 15-17 18-20  

 

TEMPISTICA DELLE CONSEGNE 

• Puntualità e regolarità nelle consegne 
(elaborati, colloqui orali, ecc.) 

• Cura nell’esecuzione delle consegne 
(elaborati, colloqui orali, ecc.) 

MAX 20 PT 

SC M S/S+ B/D O/E Punti 

0-8 9-11 12-14 15-17 18-20  

 

CONTENUTI DELLE CONSEGNE 

• Correttezza del contenuto delle consegne 
(elaborati, colloqui orali, ecc.) 

• Personalizzazione del contenuto delle 
consegne (elaborati, colloqui orali, ecc.) 

MAX 20 PT 

SC M S/S+ B/D O/E Punti 

0-8 9-11 12-14 15-17 18-20  

 
VALUTAZIONE COMPLESSIVA = TOTALE PUNTEGGIO (MAX 100)  

……………. 

VOTO IN DECIMI (TOTALE PUNTEGGIO/10)  

………………. 

 

 
LEGENDA: 

SC = SCARSO – M= MEDIOCRE – S/S+ = SUFFICIENTE/PIÙ CHE SUFF. – B /D = BUONO/DISTINTO – O/E = OTTIMO/ECCELLENTE 

 


